
社会福祉法人嬉泉 ２０２７卒新規採用職員募集要項 

採用日 ２０２７年 ４月 １日  

採用人数 約３０名 

雇用形態 □ 正規職員 （入職３年後に、人事制度に基づくコース選択があります） 

採用職種 生活支援員・児童指導員・保育士・相談員・事務員・調理員・栄養士 等 

勤務予定地 

□千葉県および東京都（世田谷区・板橋区・大田区・清瀬市）の 6 拠点 25 事業 

＜事業拠点一覧＞ 

本部事業部 ／ 子どもの生活研究所／嬉泉の保育／板橋区立赤塚福祉園 

大田区立こども発達センターわかばの家／清瀬市子どもの発達支援・交流センター 

嬉泉福祉交流センター袖ケ浦 

選考フロー 

 

 

 

 

応募書類 ① エントリーシート（法人指定） ② 履歴書（法人指定） 

応募方法 

その他 

 

法人指定のエントリーシートおよび履歴書をご提出ください。 

<宛先＞ 社会福祉法人 嬉泉 採用担当 

□郵送の場合 ：〒156-0055 東京都世田谷区船橋 1-30-9 

□メールの場合：saiyou@kisenfukushi.com（PDF データのみ） 

（お知らせ） 

KISEN では、「私たちと繋がる」をメインテーマに、 

公式 instagram をスタートしています。 

 法人の研修、行事、事業所の職員の雰囲気など情報発信中                                           

 

 

 

 

採用説明会 又は オンライン就職ミーティング* *ご案内は裏面へ！ 

一次面接（個別）            ＊職場体験受付中！KISEN の支援を体験しよう           

役員面接                     ＊遠方の方はオンラインもご相談 OK 

内定                  ＊選考結果は原則当日または翌日ご連絡します 



雇 用 条 件  

給 与 基本給（月給制・四大卒） ２１７，１００円 ～   

給与モデル 
例）四大卒 総合職 直接支援員の場合 

基本給 217,100 円＋特殊業務手当 20,000 円+処遇改善手当 43,420 円＋住宅手当 10,000 円＝290,520 円 

賞 与 
年２回  ■（夏・冬）年間４．４ヵ月（2025 年度実績）ただし、1 年目は３．21 ヵ月以上  

■ ３月末に処遇改善一時金あり 

昇 給 あり 年１回（４月） 

諸手当 特殊業務手当、処遇改善手当、通勤手当、扶養手当、住宅手当、夜勤・宿直手当、異動手当 など 

福利厚生 
健康保険、厚生年金、労働保険、退職手当共済加入(福祉医療機構)、旅行費割引（じゃらん） 

予防接種・健康診断費用助成、世田谷区宿舎借上制度、職員宿舎（袖ケ浦）、子育て支援制度 

勤務時間 週４０時間の勤務（１年単位または４週間単位の変形労働時間制） 

休日・休暇 

年間休日：１１５日 勤務時間は各事業所の定めによる  

有給休暇、特別休暇各種制度（入職後３ヵ月試用期間満了後、付与） 

Topix   職員のライフバランス図る休暇制度充実♪   

子の看護等休暇（子ひとりにつき 10 日付与 最大 10 日有給） 

結婚休暇 バースデイ休暇 ウェルネス休暇等  

 ■KISEN とつながるオンライン個別説明会 

会場：ZOOM アプリを使用 

日程：随時受付中！ 

   最新の実施日程はマイナビ２０２７または Re 就活キャンパスでご確認ください。 

内容：法人概要説明、募集要項説明、KISEN 最新情報公開、質問コーナー 

   （個別就活セミナーも受付中です！） 

予約方法：①マイナビ２０２７または Re 就活キャンパスサイトからエントリー 

     ②お電話またはメールにて随時受付中（連絡先参照） 

     ③法人ホームページからエントリー 

＜連絡先＞      社会福祉法人 嬉泉（https://www.kisenfukushi.com） 

 

採用担当 e-mail：saiyou@kisenfukushi.com   

住 所：〒156-0055 東京都世田谷区船橋 1-30-9 TEL：03-3426-2323 

 

https://www.kisenfukushi.com/

