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施設紹介

〒461-0032　愛知県名古屋市東区出来町二丁目8番21号
http://www.ai-kou.or.jp電話番号 052-325-7325（代表）

052-325-7320FAX番号

一緒に

しよう！カイゴ

給与・勤務地など
詳細条件はココから

給与・勤務地など
詳細条件はココから

特別養護老人ホーム
●1  愛厚ホーム 小牧苑
小牧市大字大山字岩次208-15 ☎0568-79-8555

●2  愛厚ホーム 東郷苑
愛知郡東郷町大字春木字下正葉廻間4337-13 ☎0561-39-0028

●3  愛厚ホーム 豊川苑
豊川市平尾町諏訪下73-1 ☎0533-87-2577

●4  愛厚ホーム 西尾苑
西尾市八ツ面町蔵屋敷120 ☎0563-56-7350

●5  愛厚ホーム 岡崎苑
岡崎市竜泉寺町字松本34-6 ☎0564-52-7715

●6  愛厚ホーム 佐屋苑
愛西市大井町浦田面268-6 ☎0567-32-1777

●7  愛厚ホーム 瀬戸苑
瀬戸市原山町1-10 ☎0561-84-5271

●8  愛厚ホーム 一宮苑
一宮市大和町苅安賀字狭間70 ☎0586-44-8300

●9  愛厚ホーム 大府苑
大府市森岡町7-408 ☎0562-48-3121

救護施設
●1  愛厚新生寮
半田市鴉根町2-104 ☎0569-27-5333

●2  愛厚明知寮
春日井市明知町420 ☎0568-88-0159

障害者支援施設（身体）

●3  愛厚希全の里
豊川市一宮町上新切33-267 ☎0533-93-2062

●4  愛厚はなのきの里
稲沢市祖父江町祖父江寺西14-10 ☎0587-97-2226

障害者支援施設（知的）

●5  愛厚半田の里
半田市鴉根町3-40 ☎0569-27-5049

●6  愛厚藤川の里
岡崎市藤川町字堤ケ入1-2 ☎0564-48-6130

●7  愛厚弥富の里
弥富市栄南町7-2 ☎0567-68-4322

保育園
●1  愛厚昭和荘保育園
名古屋市昭和区向山町1-54 ☎052-761-9758

●2  愛厚つみき保育園
名古屋市中村区道下町4-12-3 ☎052-471-5516

●3  愛厚大曽根保育園
名古屋市北区芦辺町3-5-5 ☎052-981-0644

地域包括支援センター
●13 篠岡地域包括支援センター 小牧苑
小牧市大字大山字岩次208-15 ☎0568-78-7530

●15 佐屋苑地域包括支援センター
愛西市大井町浦田面268-6 ☎0567-32-1999

●14 東郷町南部
　 地域包括支援センター 東郷苑
愛知郡東郷町大字春木字下正葉廻間4337-13
☎0561-56-3112

老人デイサービスセンター
●12 愛厚ホーム 東郷苑
　 デイサービスセンター（東郷庵）
愛知郡東郷町大字春木字下正葉廻間4337-13 ☎0561-38-0021

養護老人ホーム
●11 西尾苑
西尾市八ツ面町蔵屋敷120 ☎0563-56-7350

特別養護老人ホーム＆障害者支援施設（身体）

10 愛厚清嶺の風
北設楽郡設楽町清崎字沖13-4 ☎0536-62-1104

グループホーム
●8  愛厚半田の里 ケアホーム
半田市内5カ所 ☎0569-27-5049

●9  愛厚弥富の里 ケアホーム
弥富市内3カ所 ☎0567-68-4322

児童心理治療施設
●1  愛厚ならわ学園
半田市鴉根町3-40-1 ☎0569-27-5843

日頃の様子をアップ！見てね！

検索愛厚

子どもから高齢者まで、さまざまな立場のみなさんに福祉事業サービスを提供しています。
サービスの基本は、人が人らしく生きることを支えること。それぞれの気持ちと状況に寄り添い、安心と生きがいを感じられる毎日を支えます。
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仕事の　　　　　は？やりがい
相談業務では、利用者様の生活全体をコーディ
ネートしています。他職種、地域住民、ご家族様など、
利用者様に関わる人と連携し、利用者様が安心して
生活を送ることができるように調整を行っています。
関わっている方からの「ありがとう」という言葉にとて
もやりがいを感じています。

都築 良太さんに聞く！

仕事の　　　　　は？やりがい
山田 凌平さんに聞く！

仕事の　　　　　は？やりがい
利用者様に日常生活の中で「ありがとう」「助かっ
たよ」「嬉しいわ」といったお言葉をいただくことが
できると、役に立つことができたんだと嬉しく感じ
ます。これからも利用者様のおもいを尊重し、「この
人がいて良かった」と思っていただけるように努め
ていきたいと思います。

　中山 未麻さんに聞く！

仕事の　　　　　は？やりがい
入社当時は業務のほとんどを上司や先輩の指示
のもとで行っていました。いまでは自分の意見や考
えをもちながら仕事ができるようになりました。さま
ざまな体験を通じて知識や経験を得ることがで
き、フィードバックできたときにやりがいを感じます。

森山 優里さんに聞く！

OJT研修制度の導入で
介護業界が初めてでも安心

社会福祉士の専門知識と経験を
十分に発揮できる場所

介護職 相談員

１日の予定を事務所
職員・看護師と共有
します。

朝礼

施設に到着した利用者様を
笑顔で出迎えます。

ショート利用者様
お迎え

入居者様の相談に乗ったり、
話し相手になったりして過ご
します。

入居者様と
コミュニケーション

新規入居予定のご家族に、
書類で分かりやすく契約
内容を説明します。

入居契約

シフト交代時に、介護職スタッフと
利用者様の健康状態の確認や
ケアプランの確認をします。事故を
防いだり適切な介護サービスを
提供するための重要な仕事です。

14:00

多職種のスタッフが集
まって情報共有や打ち
合わせ。

ミーティング

書類作成やご家族と
電話でやりとりをします。

事務作業

退勤

充実した一日
だった！

お疲れ様でし
た

おはよう
ございま

す！

今日も楽
しく

過ごしまし
ょう

おいしい
ご飯を

たくさん食
べてね！

上手～♪
きれいな色づかいに感動！

リフレッシュして
明日も頑張ろう！

2015年
愛厚ホーム豊川苑
介護福祉士、保育士、
幼稚園教諭二種免許状

入 社 年：
勤 務 地：
資　　格：

2012年
愛厚弥富の里
社会福祉士、
サービス管理責任者、
介護福祉士

入 社 年：
勤 務 地：
資　　格：

2020年
愛厚ホーム一宮苑
社会福祉士

入 社 年：
勤 務 地：
資　　格：

ひとりの新規採用職員に
ひとりの先輩職員がつい
て、基本的に１年間を通
じて仕事を教わります。
丁寧にフォローするので、
仕事の仕方だけでなく
不安や悩みのケアまで
安心です。

教育しっかりサポートで安心
「私の先輩制度」

「産前休暇は法定プラス
２週間」「育児休業はう
れしい２歳まで」「妊産婦
や復帰後も安心の制度」
などでサポート。子育て
支援の手続きをまとめた
『産休・育休事務マニュ
アル』を用意しています。

持続可能な働き方を
実現する制度

多彩な研修と手当で可能性を広げる
キャリアアップ支援

法人のスケールメリッ
トを生かして、法人主
催の研修を多数開催。
年間で延べ約4000名
の職員が受講してス
キルアップしています。
業務時間中に研修を
受講できるので、無理
なく新しい知識や技術を学ぶことが可能です。その他にも、
毎年ケアマネ受験対策講座を開催する等、働きながらキャリア
アップを目指す職員をサポートしています。

子育て支援

快適に過ごして
もらうために

ベッドもきれいに

一緒に本を読んだり塗り絵をしたり、
余暇時間を楽しく過ごしています。

レクリエーション

8:30申し送り 8:30

11:00

15:30

16:00

17:15

10:00

14:00

フロアのごみ集めや物品補充、朝食に使用
した食器の洗い物などを済ませます。

掃除・片付け 8:45

車いすからベッドへの移動や
入浴のための介助をします。
入浴介助では浴室に案内し、
洗髪・洗体介助をします。

介助 9:30

厨房からワゴンで運ばれてくる
食事を利用者様の目の前で盛り
付け、配膳します。

昼食配膳 11:30

お茶やおしぼり、お盆を配ったり、
夕食に向けて準備を進めます

夕食準備 17:00

退勤 17:45

愛知県厚生事業団の

介護職編愛知県厚生事業団の『イイところ』

仕事を知ろう！
相談員編愛知県厚生事業団の『イイところ』

シミュレーション利用者さんとの１日を

心を近づけるとても大切な時間

利用者様が出勤時にわたしを名前で呼んで挨拶
してくれます。利用者様から「ありがとう」と言葉を
もらえると、自分は人の役に立っているんだと実感
できます。自分自身のスキルアップを目指して、現在、
ケアマネージャーの資格取得に取り組んでいます。

2021年
愛厚ホーム佐屋苑
介護福祉士

入 社 年：
勤 務 地：
資　　格：

特に「女性が働きやす
い職場」を目指して
「しっかり働き、しっか
り休む」をモットーに
しています。年間休日
は130日以上。休暇制
度も充実しており、働
きやすい環境づくりに
取り組んでいます。

さまざまな取り組みで多くの認定を取得

働きやすい環境
ワークライフバランス

名古屋市ワーク・
ライフ・バランス

推進企業

名古屋市
子育て

支援企業

愛知県ファミリー・
フレンドリー

企業

名古屋市
女性の活躍
推進企業

あいち女性の活躍
プロモーション

リーダー

あいち
女性輝き
カンパニー

女性活躍
推進法に

基づく認定



仕事の　　　　　は？やりがい
相談業務では、利用者様の生活全体をコーディ
ネートしています。他職種、地域住民、ご家族様など、
利用者様に関わる人と連携し、利用者様が安心して
生活を送ることができるように調整を行っています。
関わっている方からの「ありがとう」という言葉にとて
もやりがいを感じています。

都築 良太さんに聞く！

仕事の　　　　　は？やりがい
山田 凌平さんに聞く！

仕事の　　　　　は？やりがい
利用者様に日常生活の中で「ありがとう」「助かっ
たよ」「嬉しいわ」といったお言葉をいただくことが
できると、役に立つことができたんだと嬉しく感じ
ます。これからも利用者様のおもいを尊重し、「この
人がいて良かった」と思っていただけるように努め
ていきたいと思います。

　中山 未麻さんに聞く！

仕事の　　　　　は？やりがい
入社当時は業務のほとんどを上司や先輩の指示
のもとで行っていました。いまでは自分の意見や考
えをもちながら仕事ができるようになりました。さま
ざまな体験を通じて知識や経験を得ることがで
き、フィードバックできたときにやりがいを感じます。

森山 優里さんに聞く！

OJT研修制度の導入で
介護業界が初めてでも安心

社会福祉士の専門知識と経験を
十分に発揮できる場所

介護職 相談員

１日の予定を事務所
職員・看護師と共有
します。

朝礼

施設に到着した利用者様を
笑顔で出迎えます。

ショート利用者様
お迎え

入居者様の相談に乗ったり、
話し相手になったりして過ご
します。

入居者様と
コミュニケーション

新規入居予定のご家族に、
書類で分かりやすく契約
内容を説明します。

入居契約

シフト交代時に、介護職スタッフと
利用者様の健康状態の確認や
ケアプランの確認をします。事故を
防いだり適切な介護サービスを
提供するための重要な仕事です。

14:00

多職種のスタッフが集
まって情報共有や打ち
合わせ。

ミーティング

書類作成やご家族と
電話でやりとりをします。

事務作業

退勤

充実した一日
だった！

お疲れ様でし
た

おはよう
ございま

す！

今日も楽
しく

過ごしまし
ょう

おいしい
ご飯を

たくさん食
べてね！

上手～♪
きれいな色づかいに感動！

リフレッシュして
明日も頑張ろう！
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介護福祉士、保育士、
幼稚園教諭二種免許状

入 社 年：
勤 務 地：
資　　格：

2012年
愛厚弥富の里
社会福祉士、
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